
№
п/п

Н аи м ен о в а н и е м ер оп р и я ти й С рок
и сп ол н ен и я

О тв етст в ен -н ы е

О р га н и за ц и о н н а я  дея тел ь н о ст ь
1 . О рганизация работы  центра в соответствии 

с Ф едеральны м  законом  от 28.12.2013 года 
442-Ф З Об основах социального 
обслуж ивания граж дан в Российской 
Ф едерации».
О сущ ествление деятельности  по 
своеврем енном у и качественном у 
вы полнению  Государственного задания, 
установленного на 2023 год.

П остоянно Д иректор,
зам ди р екто р а ,
заведую щ ие
отделениями

2. А нализ деятельности  центра за 2022 год и 
планирование работы  на 2023 год.

Я нварь Д иректор, 
зам ди р екто р а , 
гл.бухгалтер, спец.по 
кадрам, заведую щ ие 
отделениям и

3. С оставление еж ем есячного планирования 
работы  отделений

За 2 недели до 
начала 
следую щ его 
м есяца

Заведую щ ие
отделениями

4. П одготовка статистической  отчетности о 
работе отделений:
- месячная
- квартальная 
-полугодовая
- годовая

В течение года Заведую щ ие 
отделениями, 
главны й бухгалтер

5. Реализация целевой программы  
«Э нергосбереж ение и повы ш ение 
энергетической  эф ф ективности» на период 
до 2024 года

В течение года Гл.бухгалтер

6. П роводить прием граж дан по личны м  
вопросам, работа с письмами и ж алобам и

В течение года Д иректор,
зам ди р екто р а ,
заведую щ ие
отделениям и

7. В носить изменения в нормативны е, 
исполнительно-распорядительны е и другие 
докум енты , реглам ентирую щ ие работу 
центра и его структурны х подразделений

В течение года Д иректор,
зам ди р екто р а ,
гл.бухгалтер,
спец.по кадрам,
заведую щ ие
отделениями

8. М еж ведом ственное взаим одействие 
(сотрудничество) с различны ми 
государственны м и учреж дениям и, 
общ ественны м и организациям и и пр.

В течение года Д иректор,
зам ди р екто р а ,
гл.бухгалтер,
спец .по кадрам,
заведую щ ие
отделениям и



9. У частие в районны х и областны х 
культурно-м ассовы х м ероприятиях

В течение года Д иректор,
зам .директора, зав.
отделениям и

10. О ф орм ление стендов, альбом ов о ж изни 
центра, подш ивка газетны х м атериалов о 
работе центра.
П оддерж ание инф орм ации на стендах в 
актуальном  состоянии.

В течение года Заведую щ ие
отделениям и

11. П редоставлять граж данам , нуж даю щ им ся в 
социальной помощ и, гарантированны е 
государством  и дополнительны е 
социальны е услуги, согласно перечню  по 
тариф ам , утверж денны м  (согласованны м ) 
департам ентом  семьи, социальной и 
дем ограф ической  политики Брянской 
области

В течение года Д иректор,
зам ди р екто р а ,
заведую щ ие
отделениями

12. П родолж ить работу по социальном у 
сопровож дению  граж дан, нуж даю щ ихся в 
социальной помощ и

В течение года Д иректор,
зам .директора,
заведую щ ие
отделениям и

13. П родолж ить работу по реализации 
стационарозам ещ аю щ их и инновационны х 
технологий:
С тационаоо-зам ещ аю щ ие технологии

1. С тационар на дом у
2. Ш кола по уходу за тяж елобольны м и 
лю дьм и
3. П ункт проката TCP
4. Тревож ная кнопка ( « Э кстренны й 
вызов»)
5. П риемная семья для пож илого 
человека

И нновационны е технологии:
1. Б иблиотека на дому
2. У ниверситет третьего возраста
3. С оциальны й почтовы й ящ ик
4. С оциальная лавка
5. В олонтерское движ ение
6. К лубы активны х пенсионеров
7. С оциальное сопровож дение ( 

сем ейны й помощ ник)
8. М обильная бригада
9. Ретротерапия
10. Гарденотерапия
11. С оциальны й патруль

В течение года Д иректор,
зам .директора,
заведую щ ие
отделениям и

14. О рганизовать работу по внедрению  и 
реализации новы х стационарозам ещ аю щ их 
технологий:
1. П одворовой  обход
2. С оседская помощ ь

В течение года Д иректор,
зам .директора,
заведую щ ие
отделениям и

15. О рганизация м ероприятий в соответствии  с 
планом работы  ф акультетов «У ниверситета 
третьего  возраста» на 2023 год 
(по квартально)

В течение года Заведую щ ая
отделением ,
специалист

16. П роведение «Ч ем пионата по 
ком пью терном у многоборью  среди 
пенсионеров»

В течение года Д иректор,
зам .директора,
заведую щ ие



отделениям и
17. О рганизовать работу по обучению  

ком пью терной грамотности пенсионеров 
силами специалистов центра и волонтеров.

В течение года Д иректор,
зам ди р екто р а ,
заведую щ ие
отделениям и

18. С овм естно со специалистам и сельских 
поселений, ГБУ З «Брянская М Б», ГКУ 
О С ЗН  Брянского района, ГК У  ЦЗН 
Брянского района, У П Ф Р (м еж районное) 
организовать консультации отдельны х 
категорий населения по социально 
значим ы м  вопросам  с выездом  в сельские 
адм инистрации

В течение года Зам ди р екто р а ,
заведую щ ие
отделениями

19. П роводить адресное обследование 
м атериально-бы товы х условий граж дан, в 
том  числе участников и инвалидов ВОВ для 
определения нуж даем ости в различны х 
видах помощ и

В течение года Заведую щ ие 
отделениям и, 
специалисты  по 
социальной работе, 
социальны е 
работники

20. И нф орм ирование населения по вопросам  
социального обслуж ивания черед СМ И , 
оф ициальны й сайт центра, 
инф орм ационны е стенды. 
В заим одействовать со С М И  с целью  
освещ ения деятельности  центра и 
ф орм ирования общ ественного мнения и 
доверия к организациям , реализую щ им 
социальную  политику в районе:
- районная газета «Д еснянская правда»
- областная газета «Брянский рабочий»

В течение года Д иректор,
зам ди р екто р а ,
заведую щ ие
отделениям и

21. О бновлять оф ициальны й сайт центра в 
целях своеврем енного и качественного 
инф орм ирования населения района о 
деятельности  центра, ф орм ах социальной 
работы , проводим ы х социально-значим ы х 
м ероприятиях, успехах  и достиж ениях 
центра

В течение года Д иректор, 
зам ди р екто р а , 
гл.бухгалтер, 
заведую щ ие 
отделениям и

22. С воеврем енно предоставлять инф орм ацию  
о деятельности  центра для разм ещ ения на 
оф ициальном  сайте департам ента семьи, 
социальной и дем ограф ической  политики 
Брянской области

В течение года Заведую щ ие
отделениями

23. П роведение работы  с В ГТРК  Брянск, 
телеканалом  «Брянская губерния» по 
организации съем ок сю ж етов в рам ках 
реализации национального проекта 
«Д емограф ия»

В течение года Заведую щ ие
отделениям и

24. Разработка и распространение буклетов, 
памяток, брош ю р и инф орм ационны х 
листов на различны е тем ы  среди населения 
района, с целью  его инф орм ирования

В течение года Заведую щ ие
отделениями

25. П ривлечение спонсорских средств В течение года Заведую щ ие
отделениям и

26. О рганизация деятельности  
П опечительского С овета центра

В течение года Заведую щ ие
отделениям и

27. П родолж ить работу с волонтерским  
движ ением  по оказанию  социальной 
помощ и одиноко прож иваю щ им граж данам

В течение года Заведую щ ие
отделениям и



пож илого возраста и инвалидам
28. О свещ ение волонтерской деятельности  в 

С М И  и на оф ициальном  сайте центра
В течение года Заведую щ ие

отделениям и
29. О рганизовать совм естно с ГБУ З «Брянская 

М Б» ф орм ирование списков граж дан, 
прож иваю щ их в отдаленны х населенны х 
пунктах района, подлеж ащ их вакцинации 
против новой коронавирусной инф екции, а 
такж е графики их доставки до пунктов 
вакцинации и обратно.

В течение года Заведую щ ие
отделениями

Работа с кадрами, повышение профессионального мастерства
1. У частие в проведении обучаю щ их 

сем инаров по организации социального 
обслуж ивания, организованны х 
департам ентом  семьи, социальной и 
дем ограф ической  политики Брянской 
области, другим и ведомствам и (по 
согласованию  и запросу)

В течение года Д иректор, 
зам ди р екто р а , 
гл .бухгалтер, 
заведую щ ие 
отделениями

2. П родолж ить работу по повы ш ению  
проф ессионального уровня и квалиф икации 
работников центра

В течение года Д иректор, 
специалист по 
кадрам

3. П роведение инструктаж ей по:
- охране труда
- пож арной безопасности
- антитеррористической  деятельности
- антикоррупционной деятельности
- защ иты  персональны х данны х
- ГО  и ЧС.

В течение года Д иректор, 
зам ди р екто р а , 
заведую щ ие 
отделением , 
ответственны е лица

4. П одбор, ком плектование учреж дения 
кадрами в соответствии со ш татны м 
расписанием , требованиям и и 
долж ностны м и инструкциями,

По
необходимости

Д иректор, 
зам ди р екто р а, 
спец, по кадрам

5. П роведение занятий по проф ессиональной, 
служ ебной этике и основны х правил 
служ ебного поведения работников центра

В течение года Д иректор,
зам ди р екто р а ,
заведую щ ие
отделениями

6. И зучение опы та работы  лучш их 
социальны х служ б области с выездом в 
социальны е учреж дения

В течение года Д иректор, 
зам ди р екто р а , 
гл.бухгалтер, 
заведую щ ие 
отделениями

7. У частие в конкурсах проф ессионального 
мастерства

В течение года Д иректор,
зам ди р екто р а,
заведую щ ие
отделениями,
специалисты ,
соц.работники

8. П роводить занятия с сотрудникам и центра 
по изучению  норм ативно-правовы х 
докум ентов

Е ж еквартально Д иректор, 
зам ди р екто р а , зав. 
отделениями

9. П роведение служ ебны х совещ аний:
- производственны е совещ ания
- зав.отделениям и, специалистам и по 
социальной работе
-со специалистам и по социальной работе, 
социальны м и работникам и по конкретны м 
вопросов, подведением  итогов работы

1 раз в квартал 
еж енедельно 
1 раз в месяц

Д иректор, 
зам ди р екто р а, 
зав.отделениям и

Методическая деятельность



1 П родолж ать накапливать и 
систем атизировать м етодические 
м атериалы , необходим ы е для работы 
учреж дения

В течение года Заведую щ ие
отделениям и

2 П роводить м етодический день: работа с 
научно-м етодической  литературой, 
норм ативно-правовы м и актами, 
периодической литературой  (по мере 
принятия новы х норм ативно-правовы х 
актов на федеральном  и региональном  
уровне)

Еж еквартально Д иректор,
зам ди р екто р а ,
заведую щ ие
отделениям и,
специалисты

3 П роведение «Дня откры ты х дверей» для 
населения Брянского района и 
специалистов центра

Е ж еквартально Д иректор,
зам ди р екто р а ,
заведую щ ие
отделениям и,
специалисты

Контроль за качеством предоставления социальных услуг
1 П лановы е проверки деятельности 

отделений с подготовкой инф орм ационны х 
справок по результатам  проверок контроля 
качества предоставляем ы х социальны х 
услуг

С огласно плана 
руководства по 
контролю  
качества

К омиссия

2 П ерекрестны е проверки деятельности  
отделений (контроль деятельности  
отделений по оказанию  социальны х услуг в 
соответствии с государственны м и 
стандартам и и требованиям и качества 
предоставления социальны х услуг) с 
подготовкой инф орм ационны х справок по 
результатам  проверок контроля качества 
предоставляем ы х социальны х услуг

С огласно плана 
руководства по 
контролю  
качества

К омиссия

3 В незапны е проверки деятельности  
отделений (осущ ествление изучения 
ситуации и вы работки  плана по улучш ению  
работы  отделений)

В случае
конф ликтной
или
нестандартной
ситуации

По указанию  
директора

4 С ам оконтроль (осущ ествление 
систем атического контроля качества 
предоставления социальны х услуг, 
предоставляем ы х специалистам и 
отделений, соблю дения реглам ента 
предоставления социальны х услуг. 
В ы явление проблем ы  в организации 
предоставления социальны х услуг, анализ 
предлож ений и пож еланий граж дан, 
обративш ихся за социальной услугой)

Е ж едневно Заведую щ ие
отделениям и

5 О рганизация и проведение м ониторинга 
граж дан района
по качеству предоставления социальны х 

услуг

В течение года Зам. директора,
заведую щ ие
отделениями

6 П роведение контроля деятельности 
социальны х работников центра по 
предоставлению  социальны х услуг 
учреж дения

Еж емесячно, в 
соответствии  с 
граф иком  
проверок

Заведую щ ая
отделением

7 П одготовка актов проверок социального 
обслуж ивания

Еж ем есячно, в 
соответствии  с 
графиком  
проверок

Заведую щ ая
отделением



8 С облю дение правил внутреннего трудового 
распорядка работникам и центра

В течение года Заведую щ ие
отделениям и

9 П роведение рабочих совещ аний с 
работникам и центра по соблю дению  
проф ессиональной этики, веж ливого и 
доброж елательного взаимодействия с 
получателям и социальны х услуг

По полугодиям Д иректор,
зам ди р екто р а ,
заведую щ ие
отделениями

10 К онтроль за ведением  и своеврем енны м  
оф орм лением  докум ентации специалистам и

Еж емесячно Д иректор,
зам .директора,
заведую щ ие
отделениями

11 А нализ ж алоб и отзы вов, поступивш их от 
получателей социальны х услуг в ходе 
внутренних проверок (письм енны х, устны х)

П о мере 
поступления

Д иректор,
заведую щ ие
отделениями

12 Н езависим ая оценка качества условий 
оказания социальны х услуг центром 
(инф орм ационная кампания, результаты , 
м ероприятия по устранению  недостатков)

В течение года Д иректор,
зам .директора,
заведую щ ие
отделениями

Финансово-учетная деятельность
1 П одготовка и предоставление 

статистических годовы х, квартальны х, 
м есячны х отчетов, информ ации о работе

В течение года Гл. бухгалтер, 
бухгалтер

2 О сущ ествление контроля за целевым 
использованием  бю дж етны х и 
внебю дж етны х средств

В течение года Гл.бухгалтер

3 И нвентаризация материальны х ценностей Д екабрь Гл.бухгалтер, 
бухгалтер

4 П ланирование внебю дж етны х источников 
ф инансирования

В течение года Гл.бухгалтер, 
бухгалтер

5 С воеврем енная вы плата заработной  платы  
работникам  учреж дения

В течение года Гл.бухгалтер, 
бухгалтер

6 В едение бухгалтерского учета в 
соответствии  с учетной политикой 
учреж дения

В течение года Гл.бухгалтер, 
бухгалтер

7 С воеврем енное разм ещ ение инф орм ации об 
учреж дении на сайте bus.gov.ru

В течение года Гл.бухгалтер

8 К онтроль за сохранностью  материально- 
технической  базы  центра

В течение года Д иректор, 
гл.бухгалтер, 
заведую щ ие 
отделениям и

9 П риобретение необходим ого инвентаря, 
м ебели, бы товой техники, канцелярских 
товаров, специальной одеж ды , средств 
индивидуальной защ иты  для организации 
работы  сотрудников центра

В течение года Д иректор, 
зам .директора, 
гл.бухгалтер, 
заведую щ ие 
отделениям и

10 В недрение и развитие различны х видов 
платны х услуг с целью  использования 
ф инансовы х доходов на развитие центра, 
оплату труда сотрудникам  центра

В течение года Д иректор, 
зам .директора, 
гл. бухгалтер, 
заведую щ ие 
отделениями

11 О рганизовать работу с спонсорам и для 
оказания адресной социальной срочной 
помощ и нуж даю щ им ся в виде овощ ей, 
одеж ды , обуви, постельны х 
принадлеж ностей, средств санитарии и 
гигиены

В течение года Заведую щ ие
отделениям и

12 П родолж ить работу по расш ирению  
доступности  и ком ф ортности получения

В течение года Д иректор,
зам .директора,



социальны х услуг М ГН  (м алом обильны е гл. бухгалтер,
группы населения) заведую щ ие

отделениям и

Отделение срочного социального обслуживания и консультативной помощи

№  п/п М ероприятия С роки
выполнения

О тветственны е

Организационная деятельность
1. П овы ш ение эф ф ективности  планирования 

работы  отделения:
- годовой анализ работы  отделения;

годовое планирование деятельности 
отделения;
- корректировка планов в соответствии  с 
новы ми данны ми.

В течение года Зав.отделением

2. С оставление отчетов о работе отделения за 
отчетны й период (год, квартал, месяц)

В течение года Зав.отделением

3. У частие в производственны х совещ аниях и 
планерках

В течение года Зав.отделением  
специалисты

4. Р азработка памяток, буклетов. 
О бновление брош ю р и стендов отделения

В течение года Зав.отделением

5. О рганизация деятельности  
П опечительского С овета центра

В течение года Зав.отделением

6. П роведение «Дня откры ты х дверей» для 
населения Брянского района и 
специалистов центра

В течение года Зав.отделением
специалисты

7. В носить изменения в Н П А  и иные 
докум енты , реглам ентирую щ ие работу 
центра и отделения

В течение года Зав.отделением

8. О сущ ествлять прием граж дан по личны м  
вопросам , работать с письм ами и 
обращ ениям и граж дан

В течение года Зав.отделением

9. В едение необходим ого докум ентооборота В течение года Зав.отделением
специалисты

Работа с получателями социальных услуг
1. О рганизовать работу отделения в 

соответствии с приказам и департам ента 
семьи, социальной и дем ограф ической  
политики Брянской области: №  586 от 
08.11.2021 года «О б утверж дении 
адм инистративного реглам ента 
предоставления государственной услуги 
«О казание (предоставление) 
государственной социальной помощ и 
отдельны м  категориям  граж дан», приказом 
№ 793 от 29.12.2021 « Об утверж дении 
порядка оказания государственной 
социальной помощ и м алоимущ им семьям  и 
малоим ущ им  одиноко прож иваю щ им 
граж данам , прож иваю щ им в 
индивидуальны х ж илы х дом ах, на 
проведение газиф икации дом овладений в 
рам ках догазиф икации в 2022-2023 годах» 
(с изм енениям и; постановлениям и 
П равительства Брянской области от 
11.02.2020 г №  30-п «О б утверж дении 
порядка предоставления мер социальной

В течение года Зав.отделением
специалисты



поддерж ки граж данам , находящ им ся в 
трудной ж изненной ситуации»,
№ 494-п от 26.10.2020 г «О б утверж дении 
порядка предоставления мер социальной 
поддерж ки по возм ещ ению  расходов на 
изготовление и рем онт зубны х протезов 
(кром е изделий из драгм еталлов и 
м еталлокерам ики) отдельны м  категориям  
граж дан», № 577-п от 20.11.2017 г 
«П олож ение об условиях и порядке 
назначения и вы платы  государственной 
социальной помощ и малоим ущ им  семьям , 
малоимущ им одиноко прож иваю щ им 
граж данам  в Брянской области  ».

2. О рганизовать работу отделения в 
соответствии  с постановлением  
правительства Брянской области  № 521-п от 
10.10.2016г. «Об утверж дении П олож ения о 
разм ерах, условиях и порядке назначения и 
выплаты  государственной социальной 
помощ и на основании социального 
контракта м алоим ущ им  семьям , 
м алоимущ им одиноко прож иваю щ им 
граж данам  в Брянской области», 
постановлением  правительства Брянской 
области  №  72-п от 11 м арта 2021 года «О 
внесении изм енений в П олож ение о 
разм ерах, условиях и порядке назначения и 
выплаты  государственной социальной 
помощ и на основании социального 
контракта малоим ущ им  семьям , 
малоим ущ им  одиноко прож иваю щ им 
граж данам  в Брянской области».

В течение года Зав.отделением  
специалисты

3. О сущ ествлять исчисление среднедуш евого 
дохода семьи, для получения справки на 
TC P

В течение года Зав.отделением  
специалисты

4. П роизводить вы дачу справок для 
получения государственной социальной 
стипендии студентам  общ еобразовательны х 
учреж дений вы сш его и среднего 
проф ессионального образования и справок, 
подтверж даю щ их статус м алоимущ ей 
семьи

В течение года Зав.отделением  
специалисты

5. О сущ ествлять социально-консультативную  
помощ ь по мере обращ ения граж дан. Вести 
учет обращ ений и результатов работы  по 
обращ ениям .

В течение года Зав.отделением
специалисты

6. В соответствии  с Ф едеральны м  законом  от 
28 декабря 2014 года № 442-Ф З «Об основах 
социального обслуж ивания граж дан в 
Российской Ф едерации» оказы вать 
содействие в оф орм лении докум ентов для 
направления граж дан на стационарное 
соц .обслуж ивание

В течение года Зав.отделением
специалисты

7. В едение базы  данны х А С П  Тула, сведений 
в инф орм ационную  систем у ПУВ ЕГИ С С О . 
Н акопление ком пью терной базы  данны х

В течение года Зав.отделением
специалисты



граж дан, нуж даю щ ихся в социальной 
помощ и

8. П роводить заседание ком иссии по 
назначению  государственной социальной 
помощ и в т.ч. на основании социального 
контракта

В течение года Зав.отделением
специалисты

9. О сущ ествлять прием и расчет докум ентов 
для вы деления субсидий на газиф икацию  
личны х дом овладений м алообеспеченны м  
граж данам  в рам ках догазиф икации

В течение года Зав.отделением
специалисты

10. П роведение обследования социально- 
бы товы х условий граж дан, остро 
нуж даю щ ихся в социальной поддерж ке, с 
вы ходом  на место прож ивания 
(пребы вания) заявителя с составлением  
акта обследования

В течение года Зав.отделением
специалисты

11. О рганизовать деятельность пункта проката 
TC P граж данам , прож иваю щ им на 
территории Брянского района, в том  числе 
не признанны м и нуж даю щ им ися в 
социальном  обслуж ивании на 
безвозм ездной или платной основе; 
обучение пользованию  техническим и 
средствам и реабилитации

В течение года Зав.отделением
специалисты

Отделения срочного социального обслуживания и консультативной

№  п/п М ероприятия С роки
выполнения

О тветственны е

Организационная деятельность
1. П овы ш ение эф ф ективности  планирования 

работы  отделения:
- годовой анализ работы  отделения;

годовое планирование деятельности  
отделения;
- корректировка планов в соответствии  с 
новы ми данны ми.

В течение года Зав.отделением

2. С оставление отчетов о работе отделения за 
отчетны й период (год, квартал, месяц)

В течение года Зав.отделением

3. У частие в производственны х совещ аниях и 
планерках

В течение года Зав.отделением
специалисты

4. Разработка памяток, буклетов.
О бновление брош ю р и стендов отделения.

В течение года Зав.отделением

5. О рганизация деятельности  
П опечительского С овета центра

В течение года Зав.отделением

6. П роведение «Дня откры ты х дверей» для 
населения Брянского района и 
специалистов центра

В течение года Зав.отделением
специалисты

7. В носить изм енения в Н П А  и иные 
докум енты , реглам ентирую щ ие работу 
центра и отделения

В течение года Зав.отделением

8. О сущ ествлять прием граж дан по личны м  
вопросам, работать с письм ами и 
обращ ениям и граж дан

В течение года Зав.отделением

9. В едение необходим ого докум ентооборота В течение года Зав.отделением
специалисты

Работа с получателями социальных услуг
1. О рганизовать работу отделения в В течение года Зав.отделением



соответствии с адм инистративны м и 
реглам ентам и департам ента семьи, 
социальной и дем ограф ической  политики 
Брянской области: «П редоставление 
учреж дениям и социальной защ иты  и 
социального обслуж ивания населения 
государственной услуги по оказанию  
государственной социальной помощ и 
малоим ущ им  граж данам  Брянской области, 
«В озм ещ ение расходов на зубное 
протезирование, вклю чая починку протезов 
(кром е изделий из драгм еталла и 
м еталлокерам ики), граж данам , оказание 
государственной социальной поддерж ки и 
еж ем есячная денеж ная вы плата которым 
осущ ествляется из областного бю дж ета» и 
постановлением  адм инистрации Брянской 
области от 21.04.2011 г. № 371 «Об 
оказании материальной помощ и в виде 
денеж ны х средств граж данам , попавш им в 
трудны е ж изненны е ситуации, а такж е 
пострадавш им в результате чрезвы чайны х 
обстоятельств (пож ар, наводнение и другие 
чрезвы чайны е обстоятельства).

-

специалисты

2. О рганизовать работу отделения в 
соответствии с постановлением  
правительства Брянской области от 
10.10.2016г. № 521-п «О б утверж дении 
П олож ения о разм ерах, условиях и порядке 
назначения и выплаты  государственной 
социальной помощ и на основании 
социального контракта малоимущ им 
семьям , м алоимущ им одиноко 
прож иваю щ им  граж данам  в Брянской 
области», а такж е П остановления 
П равительства Брянской области от 
11.03.2021 №  72-п "О внесении изменений в 
П олож ение о разм ерах, условиях и порядке 
назначения и выплаты  государственной 
социальной помощ и на основании 
социального контракта м алоимущ им 
семьям , малоимущ им одиноко 
прож иваю щ им  граж данам  в Брянской 
области"

В течение года Зав.отделением  
специалисты

3. О рганизовать работу отделения в 
соответствии  с постановлением  от 11 
ф евраля 2020 года № 30-п П равительства 
Брянской области «О б утверж дении 
П орядка предоставления мер социальной 
поддерж ки граж данам , находящ им ся в 
трудной ж изненной ситуации»

В течение года Зав.отделением  
специалисты

4. О сущ ествлять исчисление среднедуш евого 
дохода сем ьи, для получения 
государственной социальной помощ и 
м алоимущ им граж данам  Брянского района, 
в том  числе и на основании социального 
контракта

В течение года Зав.отделением
специалисты

5. П роизводить вы дачу справок для 
получения государственной социальной

В течение года Зав.отделением
специалисты



стипендии студентам  общ еобразовательны х 
учреж дений вы сш его и среднего 
проф ессионального образования и справок, 
подтверж даю щ их статус малоимущ ей 
семьи

6. О сущ ествлять социально-консультативную  
пом ощ ь по мере обращ ения граж дан, вести 
учет обращ ений и результатов работы  по 
обращ ениям

В течение года Зав.отделением  
специалисты

7. В соответствии  с Ф едеральны м  законом  от 
28 декабря 2014 года № 442-Ф З «Об основах 
социального обслуж ивания граж дан в 
Российской Ф едерации» оказы вать 
содействие в оф орм лении докум ентов для 
направления граж дан на стационарное 
соц.обслуж ивание

В течение года Зав.отделением
специалисты

8. Н акопление ком пью терной базы  данны х 
граж дан, нуж даю щ ихся в социальной 
помощ и

В течение года Зав.отделением
специалисты

9. П роводить заседание ком иссии по 
назначению  государственной социальной 
помощ и, в том  числе и на основании 
социального контракта

В течение года Зав.отделением
специалисты

10. О сущ ествлять прием и расчет докум ентов 
для вы деления субсидий на газиф икацию  
личны х дом овладений в рам ках 
догазиф икации

В течение года Зав.отделением
специалисты

И . П роведение обследования социально- 
бы товы х условий граж дан, остро 
нуж даю щ ихся в социальной поддерж ке, с 
выходом на место прож ивания 
(пребы вания) заявителя с составлением  
акта обследования

В течение года Зав.отделением
специалисты

12. О рганизовать обеспечение TC P граж дан, 
прож иваю щ им на территории Брянского 
района, в том числе не признанны м и 
нуж даю щ имися в социальном  
обслуж ивании на безвозм ездной или 
платной основе; обучение пользованию  
техническим и средствам и реабилитации

В течение года Зав.отделением
специалисты

ОТДЕЛЕНИЕ СОЦИАЛЬНОГО И 
СОЦИАЛЬНО-МЕДИЦИНСКОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ НА ДОМУ

№ п/п Мероприятия Сроки
исполнения

Ответственные

Организационная деятельность
1. П овы ш ение эфф ективности  планирования 

работы  отделения:
- годовой анализ работы  отделения;

годовое планирование деятельности 
отделения;
- корректировка планов в соответствии с 
новы ми данны ми.

В течение года Зав.отделением

2. С оставление отчетов о работе отделения за 
отчетны й период (год, квартал, месяц)

В течение года Зав.отделением

3. У частие в производственны х совещ аниях и 
планерках

В течение года Зав.отделением , 
специалист по 
социальной работе



4. Разработка памяток, буклетов. 
О бновление брош ю р и стендов отделения

В течение года Зав.отделением , 
специалист по 
социальной работе

5. О рганизация деятельности  
П опечительского С овета центра

В течение года Зав.отделением

6. П роведение «Дня откры ты х дверей» для 
населения Брянского района и 
специалистов центра

Еж еквартально Зав.отделением , 
специалист по 
социальной работе

7. В носить изменения в Н П А  и иные 
докум енты , реглам ентирую щ ие работу 
центра и отделения

В течение года Зав.отделением

8. О сущ ествлять прием  граж дан по личны м  
вопросам , работать с письм ами и 
обращ ениям и граж дан

В течение года Зав.отделением , 
специалист по 
социальной работе

Отделение помощи семье, женщинам и детям, оказавшимся в трудной жизненной
ситуации

№
п/п

Н аим енование мероприятия С рок исполнения О тветственны е

Организационная деятельность

1. П овы ш ение эф ф ективности работы  отделения:
- годовой анализ работы  отделения;
- годовое планирование деятельности  
отделения;
- корректировка планов в соответствии  с 
новы ми данны м и

30 декабря 2023 
года

Зав. отделением

П остоянно

2. П одготовка статистической  отчетности о 
работе отделения

Еж емесячно -  до 5 
числа,

Е ж еквартально -  до 
5 числа

Зав. отделением

3. В ы дача удостоверений многодетной семьи 
(справок) и вклады ш ей к ним

В течение года Зав. отделением , 
специалисты

4. В едение реестра м ногодетны х семей, 
состоящ их на учете в отделении, с разбивкой 
по категориям

Е ж ем есячно Зав. отделением , 
специалисты

5. Работа по заполнению  автом атизированной 
инф орм ационной системы  «А С П » (А С У П Д  
«Тула»)

В течение года Зав. отделением , 
специалисты

6. С писание, уничтож ение удостоверений 
м ногодетной семьи (справок) и вклады ш ей 
к ним (с составлением  акта)

Е ж ем есячно Зав. отделением

7. Р абота по вы явлению  семей и 
несоверш еннолетних, находящ ихся в 
социально-опасном  полож ении, и трудной 
ж изненной ситуации, ведение учетной 
докум ентации на семьи, состоящ ие на 
учете в отделении

Еж ем есячно Спец, по
социальной работе

8. Работа по внедрению  автом атизированной 
инф орм ационной системы  «П роф илактика»

В течение года Зав. отделением , 
специалисты

9. С верка списков семей и несоверш еннолетних, 
находящ ихся в социально-опасном  полож ении, 
с К ДН  и ЗП

Е ж еквартально Зав. отделением

10. У частие в заседаниях КДН  и ЗП  
адм инистрации Брянского района

В течение года Зав. отделением

И . П редоставление в К Д Н  и ЗП  сведений о 
реализации К М П  И П Р с семьями и 
несоверш еннолетним и, находящ им ися в

еж еквартально до 5 
числа

Зав. отделением , 
спец, по соц. работе



социально-опасном  полож ении
12. П редоставление в К Д Н  и ЗП  отчетов о 

результатах И П Р с семьями и 
несоверш еннолетним и, находящ имися в 
социально-опасном  полож ении

2 раза в год Зав. отделением , 
спец, по соц. работе

13. П редоставление инф орм ации о работе, 
проведенной с сем ьям и , несоверш еннолетние 
дети из которы х находятся в ГБУСО  
«С оциальны й прию т для детей  и подростков 
Брянского района», нуж даю щ ихся в 
социальной реабилитации, а такж е о работе по 
возвращ ению  несоверш еннолетних в семьи.

А прель, ию нь, 
октябрь

Зав. отделением , 
спец, по соц. работе

14. П редоставление инф орм ации о работе по 
проф илактике безнадзорности  и 
правонаруш ений несоверш еннолетних 
цы ганской национальности (проф илактика 
ранней берем енности, проф илактика 
преступлений против половой 
неприкосновенности  несоверш еннолетних, 
меры по предоставлению  дополнительны х 
возм ож ностей  доступа к обучению  в 
образовательны х организациях Брянского 
района.

О ктябрь Зав. отделением , 
спец, по соц. работе

15. Работа по проф илактике безопасного 
поведения детей  и подростков в осенне-зим ний 
период

О ктябрь Зав. отделением , 
спец, по соц. работе

16. П редоставление аналитической  информ ации, 
статистических данны х в КДН  и ЗП

Е ж еквартально Зав. отделением

17. П одготовка отчетности в К ДН  и ЗП  о 
результатах работы  с семьями, 
находящ им ися в трудной ж изненной 
ситуации и социально-опасном  полож ении 
в рам ках социального сопровож дения 
семей

Ф евраль, ию ль Зав. отделением

18. В заим одействие с органам и и учреж дениям и 
системы  проф илактики безнадзорности  и 
правонаруш ений несоверш еннолетних по 
вопросам защ иты  прав и законны х интересов 
несоверш еннолетних

В течение года Зав. отделением , 
спец, по социальной 

работе

19. М еж ведом ственное взаим одействие 
(сотрудничество с различны ми 
государственны м и учреж дениям и, 
общ ественны м и организациям и и др.)

В течение года Зав. отделением , 
спец, по социальной 

работе

20. Р азработка и распространение м етодических и 
инф орм ационны х м атериалов (буклетов, 
листовок, брош ю р) о м ерах социальной 
поддерж ки и видах социальны х услуг, 
предоставляем ы х семьям  с детьм и и 
граж данам , нуж даю щ им ся в социальной 
помощ и

В течение года Зав. отделением , 
спец, по социальной 

работе

21. О рганизация мероприятий по привлечению  
благотворительны х средств, для оказания 
помощ и малоим ущ им  семьям  с детьм и и 
граж данам , нуж даю щ им ся в социальной 
помощ и

В течение года Зав. отделением , 
спец, по социальной 

работе

22. П ривлечение различны х государственны х 
органов, общ ественны х, благотворительны х, 
религиозны х объединений и ф ондов, а такж е

В течение года Зав. отделением , 
спец, по социальной 

работе



отдельны х граж дан к реш ению  вопросов 
социального обслуж ивания семей с детьм и по 
преодолению  сем ейного неблагополучия и 
трудны х ж изненны х ситуаций в семье

23. Расш ирение волонтерского движ ения -  
взаим одействие с волонтерскими 
организациям и и добровольцам и в оказании 
социальны х услуг сем ьям  с детьм и и 
граж данам , нуж даю щ имся в социальной 
помощ и

В течение года Зав. отделением , 
спец, по социальной 

работе

24. И нф орм ирование населения района о 
деятельности  отделения через СМ И , 
оф ициальны й сайт департам ента семьи, 
социальной и дем ограф ической  политики 
Брянской области, сайт центра

В течение года Зав. отделением

25. П оддерж ание информ ации на стендах 
отделения в актуальном  состоянии

П остоянно Зав. отделением

26. У частие в совещ аниях (планерках) Е ж ем есячно Зав. отделением
27. У частие в областны х совещ аниях, 

семинарах, вебинарах, круглы х столах и 
других м ероприятиях по актуальны м 
вопросам работы  отделения

В течение года Зав. отделением

28. И зучение опы та работы  лучш их служ б области 
по оказанию  социальной помощ и семьям  с 
детьм и и граж данам , нуж даю щ им ся в 
социальной помощ и

В течение года Зав. отделением

29. О рганизация заездов в РЦ  «О зерны й» и 
частны е реабилитационны е центры  детей 
Брянского района, разработка И П П СУ . 
В ы явление и признание несоверш еннолетних, 
нуж даю щ им ися в социальном  обслуж ивании в 
стационарной и полустационарной форме.

В течение года Зав. отделением , 
спец, по социальной 

работе

30. О рганизация м ероприятий по наполнению  
«С оциальной лавки»

Е ж ем есячно Спец, по
социальной работе


